
REGLAMENT DE FUNCIONAMENT DE LA COMISSIÓ DE FESTA MAJOR DE VIC
PREÀMBUL

Des de la creació del Consell de Ciutat, i tal com s’expressa en el seu  Reglament, l’Ajuntament ha anat promovent espais de participació amb el desig de crear dinàmiques i processos de reflexió, coordinació i consens, que portin a innovar i a fer més permeables les diverses aportacions de la ciutadania. Un d’aquests espais ha estat la Comissió sobre el Model de Festes de Vic. 
Des d’aquesta Comissió es proposa al Consell de Ciutat la creació d’una Comissió de Festa Major  amb l’esperit de dur a terme l’organització, des de la ciutadania,  de la Festa Major de Vic, i altres festes que es puguin promoure. 
Aquesta proposta s’eleva al Ple del Consell de Ciutat el qual aprova la iniciativa de la creació de la Comissió de Festa Major, per el que es crea aquesta Comissió amb un esperit obert, participatiu i aglutinador, amb la vocació d’organitzar la Festa Major de Vic, amb contingut identificatiu diferenciador i característic de Vic i que generi  una motivació a la participació ciutadana.
CAPÍTOL I. Disposicions Generals
Article 1. Definició
La Comissió de Festa Major de Vic és un òrgan de participació ciutadana que té la funció d’organitzar la Festa Major de Vic i d’altres que es puguin promoure.
Article 2. Objecte

L’objecte de la Comissió de Festa Major de Vic és la de participar directament en l’organització de la Festa Major de Vic i d’altres que es puguin realitzar.
Article 3. Finalitats
Organitzar unes festes obertes, participatives, aglutinadores i cercant la implicació de la ciutadania i dotant-les d’un contingut identificatiu diferenciador i característic de Vic i la seva gent, tenint presents i conservant les seves tradicions.
CAPÍTOL II. Funcions
Article 4. Funcions
Les principals funcions de la Comissió de Festa Major de Vic són:
· Estudiar i proposar els actes que es duran a terme a la Festa Major de Vic,  i que conformaran  la programació oficial d’aquesta. 
· Organitzar la Festa Major de Vic en funció de les propostes presentades a l’Ajuntament per la Comissió de Festa Major i aprovades per aquest, en base al que s’expressa  en l’Article 3 d’aquest Reglament.

· Coordinar les possibles subcomissions que es puguin crear per tal de donar suport a l’organització.
CAPITOL III. Recursos humans i econòmics 
Article 5. Recursos humans i econòmics

Humans: els propis dels membres que formen part de la Comissió.
Econòmics: 
a) Els provinents de l’aplicació de la partida del Pressupost Municipal per a les festes.
b) Altres fons que es puguin aconseguir a iniciativa de la Comissió. 

CAPÍTOL IV. Composició i atribucions

Article 6. Composició
Formen part de la Comissió de Festes de Vic els membres següents: 

a) El/la regidor/a que tingui delegades les funcions corresponents a l’organització de la Festa Major de Vic, que actuarà com a President/a.

b) Un/a responsable tècnic/a de l’Ajuntament de Vic que actuarà com a secretaria/ària

c) Representants d’entitats ciutadanes, fins a un màxim de 20 membres.
d) Així mateix, la pròpia Comissió, podrà convidar a formar-ne part, aquelles persones a títol personal que, per la seva trajectòria, es consideri convenient per al bon desenvolupament de les seves funcions.

Article 7. Atribucions

En virtut de les seves competències, la Comissió de Festa Major podrà: 

a) Elaborar la programació de la Festa Major, i d’altres festes que es realitzin, sempre tenint present l’article 3 d’aquest Reglament i d’acord amb el pressupost que l’Ajuntament de Vic destini per a tal fi.
b) Proposar les accions que siguin necessàries per tal de realitzar la Festa Major (i d’altres) dins els paràmetres establerts. Així doncs, la Comissió podrà sol·licitar pressupostos, contactar amb proveïdors, proposar les contractacions, etc. 

c) Obrir processos que permetin la cerca de finançament mitjançant altres vies, diferents a l’aportació municipal destinada a tal fi, donant comptes de la gestió econòmica portada a terme. 
CAPÍTOL V. Funcionament
Article 8. Lloc de les reunions

L’Ajuntament facilitarà l’ús de dependències municipals per a les sessions de la Comissió, així com facilitarà els mitjans de suport organitzatiu i administratiu necessaris per al normal desenvolupament de la seva tasca.

Article 9. Sessions

La Comissió s’ha de reunir, en sessió ordinària, un mínim de 3 vegades l’any. 

La Comissió pot convocar sessions extraordinàries quan sobrevinguin assumptes urgents o en apropar-se les dates de celebració de la Festa Major, per motius organitzatius. En aquest cas, caldrà que el president/a o un terç dels membres de la Comissió ho sol·licitin i proposin per escrit els temes a tractar.

Article 10. Convocatòries

Les sessions ordinàries les ha de convocar per escrit el/la President/a de la Comissió, amb 7 dies d’antelació, incloent-hi els punts de l’ordre del dia.

Les sessions extraordinàries les ha de convocar el/la President/a amb un màxim de tres dies després d’haver rebut la proposta. La convocatòria es podrà fer amb un màxim de 5 dies naturals d’antelació abans de la celebració de la sessió.
Article11. Ordre del dia

L’ordre del dia el determina el/la president/a.

Tots els membres de la Comissió poden proposar al president/a la inclusió de punts a tractar en l’ordre del dia, sempre que es faci per escrit i amb 15 dies d’antelació abans de la celebració de la reunió.

El/la president/a haurà de justificar, en la sessió corresponent, la no inclusió en l’ordre del dia d’un tema proposat.
Article 12. Constitució de les comissions
La comissió quedarà constituïda en primera convocatòria quan hi siguin presents la meitat més un dels vots representats, i en segona convocatòria quan hi siguin presents un terç dels vots representats.
Article 13. Votació

Els sistema de votació dins la Comissió és el del vot ponderat.
a) El president/a, o persona en qui delegui, disposa d’un vot.

b) Cada entitat membre de la Comissió disposa d’un vot.

c) Les persones membres de la Comissió a títol individual disposen d’un vot.

Article 14. Actes 

El/la secretari/ària de la Comissió ha d’aixecar acta de les reunions, que s’hauran de sotmetre a aprovació en la següent sessió que es dugui a terme. 

Així mateix, el/la secretari/ària haurà d’elaborar els informes, dictàmens i tota la documentació que generi la Comissió.

Article 15. Les subcomissions o els grups de treball

A iniciativa de la Comissió es podran crear tantes subcomissions o grups de treball com es cregui necessari. Aquestes subcomissions o grups de treball podran ser obertes a la participació de la ciutadania, sense que per aquest fet obtinguin la condició de membres de la Comissió.

Disposició final

En allò no previst per aquest reglament, la Comissió de Festa Major de Vic es regula per les normes reguladores de participació ciutadana i la resta de normativa municipal, a més de la legislació autonòmica i estatal d’aplicació.
El present reglament entrarà en vigor un cop publicat completament el seu text i hagi transcorregut el termini previst en l’article 65.2 de la Llei 7/1985.

Vic, novembre de 2010

